™ i

7 "Paedagogisk lzereplan for
A Klynge J

Justeret: Oktober 2023

BT w

4

Barnehuset i Skovkvarteret

Den paedagogiske leereplan udggr rammen og den feelles retning for
vores paedagogiske arbejde med bgrnenes trivsel, laering, udvikling og
dannelse. Laereplanen er et levende dokument, som kort beskriver
vores peedagogiske overvejelser og refleksioner med eksempler, der
er retningsgivende for det daglige paedagogiske arbejde.
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Den paedagogiske leereplan udarbejdes med udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag samt
de seks leereplanstemaer og de tilhgrende paedagogiske méal for sammenhaengen mellem det
paedagogiske leeringsmiljg og bgrns lering.

Rammen for at udarbejde den paedagogiske leereplan er dagtilbudsloven og dens overordnede
forméalsbestemmelse samt den tilherende bekendtggrelse. Loven og bekendtggrelsen er udfoldet i
publikationen Den styrkede psedagogiske leereplan, Rammer og indhold. Publikationen samler og
formidler alle relevante krav til arbejdet med den peedagogiske leereplan og er dermed en
forudseetning for at udarbejde den paedagogiske laereplan. Derfor henvises der gennem
skabelonen lgbende.



https://emu.dk/dagtilbud/en-paedagogisk-laereplan/den-styrkede-paedagogiske-laereplan-rammer-og-indhold

Hvem er vi?

Amager Klynge J er beliggende i @restad og bestar indtil videre af tre institutioner; Barnehuset
Bella, Barnehuset i Svinget og Barnehuset i Skovkvarteret. Klyngens vision er:

"Viskal sammen gore en forskel for ALLE barn og saette aftryk pa @restad".

A klynge J har som ambition at statte op om at skabe de bedste forudseetninger for det gode bar-
neliv, som leves i @restad. Vi har et saerligt fokus pa, at barnene leerer at omgas hinanden med re-
spekt for forskelligheder og fokus pa det, der binder os sammen. Savel bgrn som voksne skal fgle
sig velkomne og respekteret som de individer, de er uanset hvilken baggrund eller forudseetninger,
man kommer med. Det prioriteres hgijt, at der er plads til diversitet og forskelligartede oplevelser
samt feellesskaber for ALLE bgrn.

Bernehuset i Svinget er en integreret institution, der &bnede i juni 2020 i midlertidige bygninger
pa Ejler Billes Allé. Den permanente bygning forventes at sté klar i 2027 teet ved Vestamager Sta-
tion. Vi har pt. fire vuggestuegrupper og tre bgrnehavegrupper. Institutionen har Natur og udeliv
som profil, hvilket skal forstds pd den made, at de omkringliggende naturomrader er primaere lee-
ringsrum, uanset hvilket af de seks leereplanstemaer det drejer sig om, s kan der arbejdes med
disse ude i naturen, og ved at bringe naturen og naturfeenomener ind i intuitionens fysiske rum.

Vores vision: De kommende skolebarn, der er pé vej videre, har tillid til, at de kan mestre at mgde
det nye, udvikle sig og indgd i fremtidige faellesskaber. Nar barnet forlader os, har det med andre
ord et stort selvveerd og tro p4, at de kan indgé i nye sociale sammenhaenge og leere nyt.

Bornehuset Bella har vaeret i vores helt nye hus siden januar 2022. Vores hus har store vinduer og
udsigt tilgrgnne omrader. Der er plads til 12 grupper, og der er for nuvaerende seks vuggestue-
grupper og fem bgrnehavegrupper. Grupperne er fordelt pa tre etager, s selvom huset er stort,
sd virker det ikke stort for bgrn og voksne, da man primeaert har fokus pa egen etage. Vores bgrne-
grupper har navne som banjoer, violiner, elverfolket og drager - og det er ikke helt tilfeeldigt - vi har
nemlig musik og drama som profil.

Hos os er der sang i huset hver dag, og vi finder ofte vores sangkufferter frem eller tager en guitar
med pé legepladsen. Vi gnsker, at bgrnene leerer at udtrykke sigi alt fra rytmik og sang til dukketea-
ter og udkleedning.

Bornehuset i Skovkvarteret er en integreret institution, som dbnede 1. maj 2022. Vi har et nybysg-
get hus i to etager, hvor vi bdde har en legeplads pé taget og en pajorden.

Viteenker meget over at skabe tydelige og gode leeringsmiljger for bgrnene, derfor er god indret-
ning, funktionelle mgbler og gode lysforhold vigtige for os. Lys har en stor betydning for bgrn og
voksnes trivsel og vi vil gerne tilbyde rare rum som har oplyste og defineret omrader. Vi kaber pri-
meaert legetgj af trae, som har en god kvalitet samt god legevaerdi. Vi ksber ud fra devisen hellere lidt
men godt legetg;j.

Vi er normeret til tre vuggestuegrupper og to bgrnehavegrupper og har natur og bevaegelse som
profil. Vores fantastiske beliggenhed med Faelleden teet pa giver os rige mulisheder for at teenke
naturen ind i det peedagogiske arbejde. Der er mulighed for masser af bevaegelse, nér vi er i natu-
ren, og det er derfor naerliggende at teenke begge profiler ind, nar vi planleegger aktiviteter i ude-
rummet.



Paedagogisk grundlag

"Den peedagogiske leereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i et feelles peedagogisk grundlag.”

"Loven fastseetter, at alle elementer i det feelles paedagogiske grundlag skal veere
udgangspunkt for arbejdet med den paedagogiske leereplan og dermed det paedagogiske
arbejde med bgrns lering i dagtilbud.”

"Nogle elementer i form af fx be@rnesynet skal altid veere til stede i det paedagogiske laerings-
miljg, mens andre elementer som fx arbejdet med at skabe en god overgang til bgrnehave-
klassen kan veere mere til stede i nogle sammenhange end andre.”

De centrale elementer er:
= Bornesyn. Det at vaere barn har veerdi i sig selv.

= Dannelse og barneperspektiv. Barn pa fx 2 og 4 ar skal hgres og tages alvorligt som led i star-
ten p& en dannelsesproces og demokratisk forstielse.

= Leg. Legen haren veerdiisigselv og skal vaere en gennemgéende del af et dagtilbud.

= Leering. Leering skal forstés bredt, og leering sker fx gennem leg, relationer, planlagte aktiviteter
og udforskning af naturen og ved at blive udfordret.

» Beornefallesskaber. Leg, dannelse og leering sker i bgrnefaellesskaber, som det peedagogiske
personale seetter rammerne for.

*» Paedagogisk laeringsmilje. Et tryst og stimulerende paedagogisk leeringsmilje er udgangspunk-
tet for arbejdet med bgrns lering.

* Foraldresamarbejde. Et godt foreeldresamarbejde har fokus pa at styrke bade barnets trivsel
og barnets leering.

= Berniudsatte positioner. Alle bgrn skal udfordres og opleve mestring i lege og aktiviteter.

= Sammenhang til bernehaveklassen. Sammenhang handler blandt andet om at understatte
berns sociale kompetencer, tro pa egne evner, nysgerrighed mv.”
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Barnesyn, Dannelse og barneper-
spektiv, Leg, Leering og Bgrnefaelles-
skalb

Hvad siger loven?

“Barn pad 2 ar og 4 ar skal hare og tages alvorligt som led i starten pd en dannelsesproces og
demokratisk forstdelse. Dannelse, ligestilling og demokrati skal medtaenkes i det daglige pae-
dagogiske arbejde, sd barnene oplever at have indflydelse pd udformning af dagligdagen og

aktiviteterne uanset baggrund, ken, alder og kultur. Det psedagogiske personale i dagtilbud-
det skal invitere barnet til at vaere aktivt deltagende, sa barnet slev er med til at skabe sin lee-
ring og konkrete deltagelse i demokratiske sammenhaenge, som personalet er ansvarligt for
at skabe”

Bornesyn:
Viser bgrnene, som unikke og ligeveerdige individer med en raekke feerdigheder og potentialer, der

udvikler sig gennem relationer til andre bgrn og voksne. Vi ser bgrnene som kompetente, kreative
og nysgerrige.

Vi har et bgrnesyn, der handler om, at hvis alle bgrn skal have ens muligheder, m& de ngdvendigvis
behandles og tilbydes noget forskelligt. Vi vaegter, at de rammer vi tilbyder, tilpasses bgrnene og
ikke omvendt.

Barnet skal forstds ud fra de sammenhaenge, og de vilkdr det indgér i. Barnets adfeerdsmenstre kan
ikke ses adskilt fra de voksnes praksis. Vi anser barnet som en betydningsfuld ressource i feellesska-
bet, og holder vores fokus péd barnets staerke sider. Vi fokuserer pa barnets ressourcer og har en
grundleeggende tanke om, at det, barnet ikke kan i dag, kan det méaske mere af i morgen, hvis blot
barnet far den rette tid, stotte og omsorg.

Vi har et demokratisk bgrnesyn, der giver bgrnene en stemme i deres hverdag. Bgrn opfattes som
centrale aktgrer og medskabere i at fremme egen trivsel, leering, dannelse og udvikling. Vi ved, at
bern udvikler sig bedst i inkluderende faellesskaber, hvor kreativitet, leg og leering indgar, derud-
over er positive relationer med andre barn og voksne, vigtige faktorer i bgrns trivsel og udvikling,
leering og dannelse.

Vi forstar et godt bgrnelivsom et hvor:

* Barn mgder anerkendelse af dets "jeg” og dets vilje
= Bgrns leg har veerdi i sig selv

* Bgrnene skal kunne udfordre og eksperimentere

* Barns stemme skal veerdsaettes og tages alvorligt

= Bgrn skal have det sjovt og maerke livsgleede

= Bgrne feellesskabet er for alle barn

Dannelse og bgrneperspektiv

Nar vi taler om vores berneperspektiv skelner vi mellem:



Et udefra-perspektiv: Barneperspektivet er i denne forstaelse et udtryk for de voksnes (faglige)
perspektiv pd barnet udefra syn pd og forstéelse af barnet eller en barnegruppe, barnets eller
gruppens behoy, livssituation, udviklingsmuligheder mv. med beleeg i videnskabelig forskning og
anden "objektiv’ viden. Bgrneperspektivet eller barnets bedste er sdledes i denne forstéelse et ud-
tryk for de voksnes (faglige) perspektiv pa barnet udefra.

Et tilstraebt indefra-perspektiv: Med dette perspektiv forsgger den voksne at saette sig i det en-
kelte barns eller en bgrnegruppes situation og forstd, hvad barnet eller bgrnegruppen selv ville
sige, hvis de kunne, dvs. at forstd barnet i en konkret situation fra barnets eget perspektiv uden
ngdvendigvis at kunne spgrge barnet selv. Det kan fx vaere, fordi barnets sprog ikke er tilstraekkeligt,
eller fordi man ikke rent praktisk har mulighed for at sparge barnet eller bgrnene direkte.

Et indefra-perspektiv: Barnets egne artikulerede perspektiver, oplevelser og snsker: Barneper-
spektivet handler i denne forstdelse om bgrnenes egne artikulerede perspektiver, dvs. et sékaldt
indefra-perspektiv, hvor barnet/bgrnene udtrykker sig om eget liv pa verbale og nonverbale ma-
der. Det kunne fx vaere omkring deres oplevelser af at gd i et dagtilbud, hvilke aktiviteter og lege de
kan lide, hvad de dremmer om mv.

(Warming, 2011)

Viser borns deltagelse i demokratiske sammenhaenge som en vaesentlig forudsaeetning for, at bar-
nene laerer at orientere sig - og ruste sig til at handle som kompetente individer, der kan indgé i kol-
lektive sammenhaenge. Arbejdet med dannelse skal altid tage udgangspunkt i et barneperspektiv
o8 bl.a. sisgte mod at udvikle bgrnenes kritiske stillingtagen og selvstaeendighed. Det dannende ind-
hold skal vaere meningsfuldt og udfordre barnet i sin made at begribe verden pa.

Det paedagogiske personale understatter bgrnene i at blive livsduelige. Livsduelighed betyder, at
barnet opbygger et staerkt selvvaerd, gver sig i at hdndtere gleede samt frustrationer og at hdndtere
konflikter samt at kunne regulere sig falelsesmaessigt i forhold til en given situation.

Dannelse sker i betydningsfulde faellesskaber og i interaktion med andre, og det er i de sammen-
haenge, at barnet udvikler sociale kompetencer. Det er ogsé her, at bgrnene leerer vaerdien af for-
skellighed, og at de selv skal bidrage aktivt til at skabe de gode faellesskaber, hvor de kan fole sig
veerdsat og opleve at hgre til.

Det paedagogiske personale statter bgrnene i at udvikle evnen til at vaere aktivt bidragende og del-
tagende i bdde sma og store bgrnefaellesskaber, samt statter og guider bgrnene til at lgse konflikter
ud fra deres udviklingstrin. Vi stgtter barnene i at blive selvskabende, selvforvaltende og innovative
med lyst til at eksperimentere, finde pa nye ideer og er trygge ved at lave fejl. Barnene far indfly-
delse o8 medbestemmelse. Vi lytter til bernenes meninger, ideer, undren og bringer dette ind i de
paedagogiske aktiviteter og rutiner. Det peedagogiske personale er observerende og analyserende
for at se, hvad bgrnegruppen er optaget af, og hvad feellesskaberne mgdes om. Derved tager vi af-
saeti bgrnenes spor bade nar, der planlaegges aktiviteter, og nér leeringsmiljget indrettes og organi-
seres.

Det betyder, at vi har fokus pa livsduelighed, og at barnene skal fgle sig medinddraget som demo-
kratiske individer. Vi italeseetter bgrnenes handlinger, sd vi skaber mulighed for leering. Vi frem-
heever bgrnenes ressourcer ogd kvaliteter, s& b@rnene opbygger mod og kompetencer til at ind-
drage sig selv i store som sméa faellesskaber. Barnene oplever p&d den made, at vi giver plads til for-
skelligshed, hvormed de ogsa leerer, at se styrken i hinandens forskellige kompetencer.

"Et barn skal udfordres s& meget som muligt, og respekteres s& meget som muligt. "



Leg

Vier optaget af leg som det grundleeggende for bgrns trivsel og udvikling. Leg er noget af det mest
naturlige for bgrn. Viser leg som et sprog og tager derfor bgrnenes lege alvorligt. Det er i legen
born bla. far styr pa sig selv, andre mennesker og omverdenen. Igennem legen udvikler bgrnene
deres kommunikative feerdigheder, skaber en fglelse af samhgrighed og faellesskab, hvor bgrnenes
fantasi bliver omfavnet og udviklet.

Det peedagogiske personale indgér i de lege, bgrnene leger og dykker ned sammen med bgrnene i
den verden, legen er i samtidig med, at de vurderer, hvad der kan vaere med til at udbygge legen
yderligere. Det kan vaere det paedagogiske personale leger med udtryk, forteellinger og forestillinger
og bidrager p& den méade til at udforske den kendte verden for barnet.

Vi er opmarksomme p4, at det at lege er noget nogle bgrn skal hjeelpes med, og vi sgrger for, at der
er et vokseninitieret tiloud til de bgrn, der har sveert ved at komme i gang med legen.

Leering

Laering er noget, der foregar over hele dagen. Vi har fokus pd selvhjulpenhed, og vi statter bgrnene
i at turde prove deres graenser af. Vi er opmaerksomme pé, at bgrnene kan noget forskelligt og
kommer med forskellige behov og derfor er relation en vigtig del, nar vi arbejder med leering. Lee-
ring foregar ofte gennem lege.

Bornefeellesskaber

Alle bgrn skal veere en del af faellesskabet. Vi @nsker at skabe en kultur, hvor vi alle sammen bidra-
ger med de erfaringer og feerdigheder, vi kommer med. Vi vil et inkluderende feellesskab,

hvor det enkelte barn ikke bare rummes i faellesskabet, men inkluderes pd de preemisser der er
muligt for det enkelte barn.

Derfor deltager alle bgrn i de daglige pligter, ud fra de deltagelsesmulisheder de har, og de delta-
gelsesmuligheder der kan skabes for det enkelte barn, s det kan fgle sig som et vaerdifuldt med-
lem af det store bgrnefallesskab.

Derudover er vi opmarksomme pa de sma feellesskaber rundt omkring i grupperne. Ingen barn
skal veere udenfor feellesskabet, og det paedagogdiske personale er derfor opmaerksomme pé at ind-
drage bgrnene og mgde de initiativer, de kommer med.




Paedagogisk laeringsmilja
Hvordan skaber vi hele dagen et paedagogisk leeringsmiljg, der giver alle bgrn mulighed for at tri-

ves, leere, udvikle sig og dannes?

Med inspiration fra “Et inkluderende grundsyn i praksis (2015). Dagens forskellige leeringsrum?”,
arbejder vi med afsaet i fire typer leeringsrum:

{:Mél for en bestemt 4 *Bornveelger frit N
gruppe | +\Voksne guider/har
overblik
#Sikrer alles adgang til

feellesskabet
* De voksne fordeler sig
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aktiviteter
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| forhold til etablering af et paedagogiske laeringsmiljg arbejder vi med afsaet i 4 grundlaeggende
spergsmal (Inspireret af Albrechtsen, 2016):

1. Hvad er det, vi snsker, at bgrnene skal leere?

2. Hvordan kan vi vide, om bgrnene leerer noget?

3. Hvad vilvi ggre, nar bernene ikke leerer?

4. Hvordan kan vi differentiere det paedagogiske leeringsmiljg, sa alle barn
stimuleres bedst muligt?

Leeringsmiljger skal tilretteleegges indenfor og pa tveers af de seks leereplanstemaer. Det paedagogi-
ske personale griber bgrnenes lege og deltager i de lege, barnene leger. De daglige rutiner sd som
at gd i garderoben, pd badevarelset, spise frokost osv. indgér ogsd i velovervejede laeringsmiljger
som f.eks. understgtter selvhjulpenhed, social dannelse eller de kropslige faerdigheder. Vi forven-
ter ikke noget af bgrnene, som ikke er indenfor deres neermeste udviklingszone og dermed giver
bornene gdpdmod til dét at kunne selv og vokse som individ med gode mestringsoplevelser. Vores
fokus er pd positiv motivation, og at barnet fgler sig inddraget.



Samarbejde med foraeldre om
barns leering

Hvordan samarbejder vi med foraeldrene om barnets og bagrnegruppens trivsel og leering?

| Klyngen samarbejdes med foraeldrene bade i forhold til det enkelte barn og bgrnegruppen som
helhed. Foraeldrebestyrelsen og foraeldrerddene er labende inddraget i forhold til at fastsaette
principper for klyngens arbejde, fx for de paedagogiske aktiviteter, metoder mv. samt principper
for samarbejdet mellem dagtilbud og hjem. Foreeldrebestyrelsen har i 2023 fastlast fglgende prin-

cipper:

e Synlighed i hvordan der arbejdes med leereplanen i det daglige (eks. En beskrivelse af en
aktivitet, hvor barnet har gvet sigi at vente/behovsudseette - ventet pa tur ved rutsjeba-
nen).

e Atder kommunikeres ud med en ugeplan, hvad der planlaegges fremadrettet.

e Atkommunikeres noget pa skrift om, hvad vi har lavet

En gang arligt draftes tilsynsrapporterne ogsa i bade rédd og bestyrelse. Det drgftes, hvilke saerlige
indsatsomrader der skal veere i det kommende ar.
I samarbejdet med foraeldrene er der fokus pd den oplevede kvalitet, da den ikke altid er i overens-
stemmelse med den intenderede. Ved at lytte til foreeldrenes oplevelser far vi en fornemmelse af,
hvad der er vigtigt for dem, og vi kan kvalificere paedagogikken, der hvor det er ngdvendigt. | klyn-
gen er vi opmaerksomme p4, at foraeldre benytter forskellige strategier i deres samarbejde med
institutionen. Foreeldresamarbejdet differentieres derfor i forhold til de konkrete foraeldre, bade i
forhold tilindividuelle samtaler og i forhold til de krav og forventninger, der stilles til foraeldre om
barnets trivsel og leering.
Vi samarbejder med foraeldrene om, hvor barnet er i dets zone for neermeste udvikling, og hvor-
dan vi kan skabe den bedst mulige stilladsering for det enkelte barn.
| Klyngen tilbydes der i alle enheder samtaler med foraeldrene om barnets trivsel og leering:
- Modtagelsessamtale ved opstart
- 3 maneders samtale (personalet inviterer foraeldrene)
- Overgangssamtale fra vuggestue til bernehave (personale fra vuggestue og bgrnehave,
samt foraeldre deltager). Overgangsmateriale udfyldes i den forbindelse.
- Skoleovergang x 2 (omkring november og marts maned og i forbindelse hermed udfyldes
"overgangsmateriale”).

Ved alle overgange praesenteres foraeldrene for et overdragelsesskema. Dvs. fra vuggestue til bar-
nehave og fra bgrnehave til skole. Stopper barnet og skal begynde i en ny daginstitution laves dette
skema naturligvis ogsd. Overdragelsesskemaet tager udgangspunkt i barnets sociale udvikling, alsi-
dig, personlig udvikling, kommunikativ og sproglig udvikling samt kropslig og motorisk udvikling.
Personalet udfylder skema forst, derefter sendes skemaet til foraeldrene og til sidst gennemgar det
paedagogiske personale og foraeldrene skemaet sammen. Dokumentet overfgres til hhv. bgrnehave
eller skole.



Barn 1 udsatte positioner

Hvordan skaber vi et peedagogisk leeringsmiljg, der tager hgjde for og involverer bgrn i udsatte
positioner, s& bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse fremmes?

Som daginstitution faciliterer vi samarbejdet rundt om de bgrn, der befinder sig i en udsat posi-
tion. Vi er den naturlige tovholder pa de indsatser, der sker i samarbejdet med foraeldrene, den
tveerfaglige support og hvad der ellers findes af intern og eksterne interessenter ift. det enkelte
barn. Hvis det er ngdvendigt for barnets samlede trivsel, dannelse, udvikling og leering, at det bliver
hjulpet overi et andet tilbud, end det vi kan levere, s& gor vi det i et teet o8 respektfuldt samarbejde
med foreaeldrene. Barn i udsatte positioner har samme ret som alle andre bgrn, til at veere en inklu-
deret og integreret del af feellesskabet.

10



Sammenhaeng til bgrnehaveklasse

Hvordan tilretteleegger vi vores paedagogiske laeringsmiljg for de seldste bgrn, sa det skaber sam-
menhang til bernehaveklassen?

A Klynge J er en del af staerkt samarbejde med A klynge | og skolerne i @restad; @restad Skole, Kal-

vebod Faelled skolen, Skolen pd Hannemanns Allé. Steerkt samarbejde handler om det gensidigt for-

plistende samarbejde mellem det psedagogiske personale i skoler, b@rnehaver og fritidsinstitutioner.

Med afsaet i Kebenhavns Kommunes mal for staerkt samarbejde er der udviklet en lokal samarbejdsaf-
tale med skoledistrikt @restad. Falgende aktiviteter er aftalt:

e Felles sproglige og kulturelle oplevelser (med udgangspunkt i materialet om Den gode
overgang.)

e restad samlerind

e Samarbejde mellem psykologer, sprogpsedagoger og andre ressourcepersoner i omradet.
e Steerkt samarbejdes sprognetveerk med alle institutioner og skoler i @restaden.

e Projekt Barnets stemme - inddragelse af b@rnene i overgangssamtalerne.

e Gensidige besgg af personaler

e Deltagelse i hinandens foreeldremgder, indskrivningsmgder og forskellige arrangementer.

Vi benytter veerktgjet "De gode overgdange i @restad”. Dette vaerktaj sikrer, at der for omradets barn
er genkendelige sange, bager og lege der er i anvendelse uanset hvilket af de kommunale dagtilbud,
barnet har vaeret indskrevet i, ogd som ogsd anvendes i de nu tre kommunale skoler i @restad.
Derudover har vi storegruppe for de kommende skolestartere. Denne gruppe samles pa tveers af
beornehavegrupperne, og har en raekke aldersdifferentierede aktiviteter rettet udelukkende mod
de kommende skolestartere. Her er der fokus pé at stimulere nysgerrigheden og dbne verden
endnu mere end det allerede sker i 3-6 &rsgrupperne. Vi gver for matematiske feerdigheder og
early litteracy, lisesom vi introducerer bgrnene for fysikkens forunderlige verden. Vi filosoferer
sammen over livets store og sma spargsmal.

Derudover sd fokuserer vi pd selvhjulpenhed, modtagelse af kollektive beskeder og konflikthdndte-
ring, der er vigtige feerdigheder for at kunne have en god skolestart, langt vigtigere end at kunne al-
fabetet.
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Inddragelse at lokalsamtundet

Hvordan inddrager vi lokalsamfundet i arbejdet med at skabe paedagogiske leeringsmiljger for
born?

Viersé heldige, at vi bor i et virkelig skent omrdde med bade Kalvebod Faelled og Amager Feelled
som vores naboer. Derfor bruger vi ogséa lokalomradet rigtig meget og er ofte pa tur. Vi pakker
gerne ladcyklerne og tager til for eksempel dyrelegepladsen i Urbanplanen eller tager over i @re-
stad Streethal, hvor der er bade klatreveeg og skaterbane (seerligt Bella, som er lige ved siden af).
Vi benytter i hgj grad lokalmiljget i vores peedagogiske praksis, f.eks. byparken, det lokale bibliotek
mv.
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Arbejdet med det tysiske, psykiske
og aestetiske bgrnemiljg

Hvordan integrerer vi det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg i det peedagogiske
leeringsmilje?

| arbejdet med begrnemiljeet, ligger vi seerligt vaegt p4a, at det skal vurderes i et bgrneperspektiv, og
med bgrns oplevelser af bgrnemiljoet.

| forhold til det fysiske b@rnemilje er der seerligt fokus pa:

Stgjniveau

Plads til fysisk udfoldelse

Stille aktiviteter

Lysforhold

Garderoben

Legeplads og udearealer
Stuernes indretning og stgrrelse

Det psykiske bgrnemilje har saerligt fokus pa:

Samspillet mellem barn og voksne (der arbejdes med tryghedscirklen)
Bernenes indbyrdes samspil (vurderes gennem bgrneinterviews og observation)

Det aestetiske bearnemiljg omhandler stuernes indretning og udsmykning.

Er de stimulerende og inspirerende pé bgrnene?

Fremmer omgivelserne bgrnenes lyst til at beveege sig og udfolde sig, fordybe sig, have
stille lege mv.?

I indretningen af vores lege- og leeringsmiljger har vi fokus pa?

Hvordan bruger bgrnene legezonerne?

Er rummet inddelt, s& giver mulighed for en god fordeling af barn og voksne i forhold til an-

tallet af born?
Er der er mulighed for at have aktiviteter uden forstyrrelse af andre aktiviteter?

Er det er tydelighed i rummet, s bernene ved, hvad de ma og kan, fx “her er man stille”,

"her kan man vaere fysisk aktiv"’?

P& en stue skal der veere folgende legezoner:

Rolleleg: eks. far, mor og barn, kekkenleg, prinsesser/prinse, udkleedning osv.
Konstruktionsleg: eks. togbane, plusplus, Lego, magneter osv.

Stillezone: eks. historieleesning, adgang til bager, traekke sig tilbage, finder ro osv.
Aktivzone: eks. tumlelege, sangleg, rytmik osv.

Bordzone: eks. kreative aktiviteter, spil osv.
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Alsidig personlig udvikling
"Alsidig personlig udvikling drejer sig om den stadige udvidelse af barnets erfaringsverden og

deltagelsesmuligheder. Det forudseetter engagement, livsduelighed, gdpdmod og kompetencer til
deltagelse.”

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

Det paedagogiske leeringsmiljo skal understotte, at alle bgrn ud-
folder, udforsker og erfarer sig selv og hinanden péa bade kendte
og nye mader og far tillid til egne potentialer. Dette skal ske pa
tveers af blandt andet alder, ken samt social og kulturel baggrund.

. Det paedagogiske leeringsmiljo skal understatte samspil og til-
knytning mellem bgrn og det paedagogiske personale og barn
imellem. Det skal veere praeget af omsorg, tryghed og nysgerrig-
hed, sa alle bgrn udvikler engagement, livsduelighed, gdpamod
og kompetencer til deltagelse i feellesskaber. Dette gaelder ogsé i
situationer, der kraever fordybelse, vedholdenhed og priorite-
ring.

Hvordan understotter vores padagogiske laeringsmiljs bernenes alsidige personlige udvikling?

Organiserede Laeringsrum:

| den paedagogiske praksis vaegter vi brugen af det fysiske rum hgijt, hvor vi ud fra kendskab til bgr-
negruppen inddrager indretningen til at understatte bgrnenes udvikling. Vi prioriterer dagligt at
dele os i mindre grupper for pad den méade, at kunne vaere naerveerende og aktive i legen med bgr-
nene.

Friere leeringsrum:

Viser det som altafggrende, at bernene er omgivet af neerveerende og engagerede voksne - for det
er os som kan saette rammen for legen og gennem indlevelse i legen guide og vejlede bgrnene i at
veere til, sammen med andre. Vi prioriterer derfor en stor del af vores tid pa blot at vaere til om-
kring bgrnene, hvor vi lytter og forsgger at forsta og leere barnet bedre at kende. Gennem vores
kendskab til det enkelte barn far vi mulighed for at leere barnet sig selv bedre at kende i samspil
med andre. Det er i samspillet barnet afprgver egne og andres graenser og leerer hvilke handlemu-
lisheder det har. Det kraever en hgj grad af interaktion og vedvarende faellesteenkning for at forst,
hvor barnet er, og understgtte dets handlinger i samspillet.

Hverdagens leereprocesser

En stor del af vores fokus i at understatte barnets alsidige personlige udvikling ligger i rutinerne. |
hver rutine har hvert barn sit Mount Everest det skal bestige - alt fra at leere at tage bukser p4, at
kravle op pé taburetten eller spise med kniv og gaffel. Alle ting som tager os voksne to sekunder at
gore for barnet, men samtidig ting som spiller en vaesentlig rolle i at mestre eget liv og opbygge
tillid til sig selv og til dét at kunne heri livet. Det er vores opgave at understgtte, at barnet kan tage
initiativ og skabe muligheder for livsudfoldelse, og personlig autonomi, sd barnet oplever at blive
respekteret og anerkendt for den deter - det er i denne proces leeringsmiljget understatter
barnets alsidige personlige udvikling.
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Social udvikling

"Social udvikling er udvikling af sociale handlemuligheder og deltagelsesformer og foregar i sociale
feellesskaber, hvor bgrnene kan opleve at hgre til, og hvor de kan ggre sig erfaringer med selv at ave
indflydelse og med at vaerdsaette forskellighed.

Gennem relationer tilandre udvikler bgrn empati og sociale relationer, og leeringsmiljget skal der-
for understgtte borns opbygning af relationer til andre bgrn, til det peedagogiske personale, til lo-
kal- og neermiljget, til aktiviteter, ting, legetgj m.m.”

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

Det paedagogiske leeringsmilja skal understatte, at alle barn

trives og indgar i sociale feellesskaber, og at alle barn udvikler A
empati og relationer.
00

TS

. Det peedagogiske leeringsmiljo skal understatte faellesskaber,
hvor forskellished ses som en ressource, og som bidrager til
demokratisk dannelse.

Organiserede Laeringsrum:

For at understatte den sociale udvikling arbejdes der med forskellige typer af feellesskaber og med
forskellige deltagelsesmuligheder. Alle bgrn skal opleve sig som en del af flere faellesskaber. Det en-
kelte barn skal opleve at veere en del af det store faellesskab péa stuen, som typisk understattes ved
daglige samlinger. Men i seerlig grad er vi optaget af de sma faellesskaber, hvor vi arbejder med
mindre grupper bade stuevis og pa tveers af stuerne. De mindre grupper giver bedre mulighed for
naerveer, fordybelse og plads til at blive set og udfolde sig. Grupperne er sammensat ud fra, hvor
bornene er udviklingsmaessigt samt hvilke barn, der kan profitere af at veere i gruppe sammen.

Friere laeringsrum:

Vores forskellige paedagogiske leeringsmiljger skal give bernene mulisheden for deltagelse og ind-
flydelse. Alle barn skal fgle, at de kan bidrage med noget positivt til feellesskabet. For nogle bgrn er
det nemt at byde ind i feellesskabet, men for andre kan det vaere sveerere. Det paedagogdiske perso-
nale er opmaerksomme péa at understette de bgrn, der har behov for dette. Vi er opmaerksomme
pa de bgrn, som er athaengige af kun at lege med det samme barn, idet det begraenser begge barn
den sociale udvikling.

Friere leeringsrum med traekplasteraktivitet:

Gennem vores planlagning har vi et seerligt peedagogisk for pd at rammeseaette og arrangere regel-
lege, s& bgrnene leerer at tabe og vinde og at kunne glaede sig p& andres vegne. Stgtte dem i at
kunne danne venskaber, gennem leg og aktiviteter. Skabe feelles oplevelser og derigennem give alle
barn en feellesskabsfgolelse. Laeere bgrnene at vente pé tur og lytte til hinanden. Derudover benytter
vi legemanuskripter, sd der kan etableres en ramme for legen, hvor ogsd de bgrn, der star i udkan-
ten af gruppen kan veere med, o8 dermed bevaege sig vaek fra den perifere deltagelse.
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Hverdagens laereprocesser

Gennem hele dagen har vi fokus pé at anerkende bgrnenes fglelser og intentioner. Understatte
bgrnene i processen til at leere de sociale spilleregler - hvornar er det okay ikke at ville lege med
den anden mere, hvordan bliver jeg en del af en leg mv. Ggre bgrnene opmaerksomme pé andre
berns falelser - er han glad eller ked af det. Statte bgrnene i at lase konflikter.

Relationer o8 empati haenger ulgselist sammen. En af metoderne til at understgtte, at alle bgrn ud-
vikler empati, er gennem "Fri for mobberi”. Dette paedagogiske vaerktej ggr det nemt mélrettet at
styrke bgrnefaellesskabet og forebygge mobning. Der arbejdes aldersdifferentieret med materialet
i flere af grupperne.
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Kommunikation og sprog

"Bgrns kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i naere relationer med barnets foraeldre, i feel-
lesskaber med andre bgrn og sammen med det paedagogiske personale.

Det centrale for bgrns sprogtilegnelse er, at leeringsmiljget understgtter bgrns kommunikative og
sproglige interaktioner med det peedagogiske personale. Det er ligeledes centralt, at det peedagosgi-
ske personale er bevidst om, at de fungerer som sproglige rollemodeller for bgrnene, og at bar-
nene guides til at indgd i faellesskaber med andre bgrn.”

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

Det paedagogiske leeringsmilja skal understatte, at alle barn
udvikler sprog, der bidrager til, at bernene kan forsté sig selv,
hinanden og deres omverden.

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle barn
opnar erfaringer med at kommunikere og sprogliggare tanker,
behov og ideer, som bgrnene kan anvende i sociale feellesska-
ber.

Friere leringsrum:

Nar det peedagogiske personale arbejder med kommunikation og sprog bade i vuggestuen og bar-
nehaven, er vi opmarksomme pa alle bgrns sprog. Vi oplever, alle bgrn har et sprog og forseger at
gore sig forstéelige enten verbalt eller nonverbalt. Det er meget individuelt, hvad barnet kan, og det
paedagogiske personale bruger forskellige strategier til dialogen. Badde i vuggestue og bagrnehave er
vi bevidste om, at ord skaber virkelighed og forstaelse for sig selv og hinanden. Personalet seetter
ord pé det, der sker i hverdagen omkring barnet i de daglige rutiner og i barnenes lege. Vi vaegter
bade de folelsesmaessige begreber og tanker, seetter ord pa handlinger, det vi ser og seetter ord pa
det vi oplever igennem dagen, vi guider handlinger sprogligt, og vi skaber nye forbindelser til nye
ord. Vi er bevidste om, at de voksne er rollemodeller, og vi er tydelige i dialogen med barnet.

Hverdagens leereprocesser

Vi binder lege og sproglige forteellinger sammen og laver rutiner, der giver mulighed for sprog. Vi
samtaler i det daglige i et tempo, barnet kan fglge med i, vi kender barnets zone for neermeste ud-
vikling og skaber udvikling derfra. Vi er opmaerksom pé de fem turtagninger i dialogen, betydnin-
gen af HV- spgrgsmal og naturligvis en viden om at alle barn leerer forskelligt og i forskellige tempi.

Organiserede Laeringsrum:

Vier en klynge med mange barn og foraeldre med sproglig- og kulturelbaggrund fra naesten alle
verdenshjgrner, hvor farstesproget derfor ikke n@dvendigvis er dansk. Dette stiller os en seerlig op-
gave, nar det handler om kommunikation og sproglig udvikling. Faellessprog er et grundlag for fael-
lesskab, og der ligger en vigtig paedagogisk opgave i, at styrke de bgrn, der af den ene eller anden
grund, har forhindringer eller forsinkelser ift. det feellessproglige. Her kan vi benytte legemanu-
skripter og visualisering ved. F.eks. piktogrammer, vaerktgjer der ikke kun kan vaere til gavn for de
bern der ikke har dansk som fgrstesprog.

Visprogvurderer bgrnene lgbende. | vuggestuen anvendes redskabet "Sprogtrappen”.
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Krop, sanser og bevaegelse

"Bgrn er i verden gennem kroppen, og nar de stattes i at bruge, udfordre, eksperimentere, meerke
o8 passe pa kroppen - gennem ro og bevaegelse - leegges grundlaget for fysisk og psykisk trivsel.

Kroppen er et stort og sammensat sansesystem, som udgar fundamentet for erfaring, viden, folel-
sesmaessige og sociale processer, lisgesom al kommunikation og relationsdannelse udgar fra krop-

"

pen”.

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

Det paedagogiske leeringsmiljo skal understatte, at alle barn
udforsker og eksperimenterer med mange forskellige méader
at bruge kroppen pé.

. Det peedagogiske leeringsmiljo skal understatte, at alle bgrn
oplever krops- og bevaegelsesgleede bade i ro ogi aktivitet, s
bornene bliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige
fornemmelser, kroppens funktioner, sanser og forskellige for-
mer for beveegelse.

Friere leeringsrum:

Barnene stimuleres og inspireres til at bruge kroppen, at kende kroppen og have bevagelses-
gleede. Hos os er motorikrummet udenfor pé legepladsen, i skoven, engene og bakkerne péa Kalve-
bod Feelled, som inviterer til fysisk aktiv leg og beveegelse. her far bearnene mulighed for at maerke
suset i maven af den vilde leg, leere egen styrke, mod og graenser samt fornemme kammeraternes.
Barnets zone for naermeste udvikling er altid i spil, nar vi taler og arbejder med krop, sanser og be-
vaegelse. Ydermere saetter vi ord p& hverdagens motoriske tiltag - saerligt ved samling og emne-
uger, hvad er kroppen for en starrelse, hvad kan vi, hvad kan man gve, hvordan ser den ud, hvad
kan man lide m.m. Vi bruger ogsé legepladsens og byens naturlisge muligsheder for at understatte
bevaegelse, vi er opmasrksomme pé at fa brugt kroppen aktivt ud fra de 18 grundbevaegelser, og at
f& sanserne stimuleret. Vi ser bevaegelse som en del af hverdagen, hvor alle bgrn far brugt deres
krop, pa en legende og motiverende made, og hvor de ogsd oplever hviletid. Hviletid er noget bar-
net ofte selv fornemmer behov for, ellers er det paedagogiske personale opmaerksomme pé dette,
og far skabt rum for dette. For at bernene far beveegelsesgleede, er vi foregangspersoner, de
voksne er med - vi er rollemodeller, og vi viser vejen for kroppens muligheder. P4 denne méade kan
barnet spejle sig i os og de gvrige barn og fé lyst til at forsege.

Organiserede Laeringsrum:

Vi oplever bgrnene have stor lyst til at bruge kroppen aktivt, og vi seetter ind - sammen med foreel-
drene - hvis vi oplever der skal en seerlig indsats til. Vi teenker motorik er med til at skabe forbin-
delse mellem sprog og barnets sociale udvikling, og at legen har en afggrende faktor for den posi-
tive udvikling af krop, sanser og beveaegelse.

Hverdagens leereprocesser

Ydermere ved vi, hvor stor betydning det har for bl.a. barnets selvtillid nar ting lykkes, derfor er
personalet saerligt optaget af selvhjulpenhed og arbejder med det dagligt. Nar barnet har tilleert sig
en feerdighed og den er blevet automatiseret, sd har bedriften lagret sig, og barnet kan derefter
bruge energi pa noget nyt.
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Natur, udeliv og science

"Naturoplevelser i barndommen har bade en fglelsesmaessig, en kropslig, en social og en kognitiv
dimension.

Naturen er et rum, hvor bgrn kan eksperimentere og ggre sig de forste erfaringer med naturviden-
skabelige teenke- og analysemader. Men naturen er ogsé grundlag for arbejdet med baeredystighed
og samspillet mellem menneske, samfund og natur.”

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

Det paedagogiske leeringsmiljo skal understatte, at alle barn far
konkrete erfaringer med naturen, som udvikler deres nysger-
righed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene mu-
lished for at opleve menneskets forbundethed med naturen,
og som giver bgrnene en begyndende forstdelse for betydnin-

gen af en baeredysgtig udvikling.

. Det paedagosgiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle barn ak-
tivt observerer og undersgger naturfeenomener i deres om-
verden, s& bgrnene far erfaringer med at genkende og ud-
trykke sig om arsag, virkning og sammenhaenge, herunder en
begyndende matematisk opmarksomhed.

Organiserede Laeringsrum:

Alle institutioner i klyngen er fysisk placeret teet pad bdde Amager Faelled og Kalvebod Faelled. Med
en placering s& teet p& noget af den vildeste natur der findes i hovedstaden, har det fra starten syn-
tes oplagt at naturen bliver brugt som en naturlig del af vores paedagogiske praksis.

Naturen er et stressreducerende rum, hvilket skaber de bedste forudseetninger for leg, laering og
gode sociale feellesskaber. | naturen kan man hoppe hejere, danse vildere og skréle af hjertens lyst
- meget bedre end inde pa en stue, uanset hvor godt den er indrettet. Den grgnne skov stimulerer
pa bedste vis alle sanser. Vi skal alle leere at tage hdnd om den tilbageveerende vilde natur der fin-
des i Danmark, ogi et starre perspektiv sd vokser bgrn i den vestlige verden op med et gget fokus
pa klima og klimaforandringer.

Friere leeringsrum med traekplasteraktivitet:
Det paedagogiske personales opgave er at give perspektiv til bernenes oplevelser og erfaringer. At
vaere nysgerrige pd naturen og kreative i naturen, sammen med bgrnene.

Oplevelser med naturen er grundlaget for to veesentlige punkter for det enkelte barns udvikling:

e Bedre muligheder for gget livskvalitet. Speendende naturforhold der aktivt anskueliggores,
forer tilyderligere undring og gleede ved naturoplevelser, der igen forer til at basis skabes
for flere udadvendte interesser.

e Bevidsthed om naturen og naturforhold.

Men, det er ikke kun uden for i naturen, at vi beskaeftiger os med den, vi bringer den ogsd ind i in-
stitutionens fysiske rum, nér vi samler kogler, blade, baer og dyreefterladenskaber med indenfor.
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Nar bgrn har mulighed for at sanse og opleve naturen pé alle arstider og i al slags vejr, styrkes ogséa
deres sanseapparat og deres motoriske udfoldelse. Naturen er en enestdende legeplads for bade
krop og sind. Nar barn leger i naturen, far fantasien og samveeret med andre spillerum, og barnene
udfordres pd mange planer bade kropsligt og mentalt.
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Kultur, sestetik og feellesskab

"Kultur er en kunstnerisk, skabende kraft, der aktiverer bgrns sanser og folelser, ligesom det er kul-
turelle veerdier, som bgrn tilegner sig i hverdagslivet.

Gennem leeringsmiljger med fokus pa kultur kan bgrn mgde nye sider af sig selv, f& mulighed for at
udtrykke sig pd mange forskellige mader og forstd deres omverden.”

Psedagogiske mal for leereplanstemaet:

Det paedagogiske leeringsmiljo skal understoatte, at alle bgrn
indgar i lisgevaerdige og forskellige former for feellesskaber,
hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde, normer,
traditioner og vaerdier.

. Det peedagogiske leeringsmiljo skal understatte, at alle bgrn far
mange forskellige kulturelle oplevelser, bdde som tilskuere og
aktive deltagere, som stimulerer bgrnenes engagement, fan-
tasi, kreativitet og nysgerrighed, og at bgrnene far erfaringer
med at anvende forskellige materialer, redskaber og medier.

Friere laeringsrum:

Alle barn har ret til at deltage i feellesskaber pa lige vilkdr med sine venner. | fellesskabet er der fo-
kus p4, at alle har en vaerdi i sig selv og med sin egen form for deltagelse. Personalet sikrer via pee-
dagogiske aktiviteter og observationer, at alle bgrn er med. Vi ggr plads til den enkelte og skaber
rum for alle bgrn, sd de oplever at lykkes og have deli feellesskabet. Vi italesaetter forskellisheder
sammen med bgrnene, sa de oplever, at det er ok - at veere som man er.

Friere leeringsrum med traekplasteraktivitet:

Vi skaber en bevidsthed om, at der er flere forskellige kulturer, normer, kompetencer og at vi ser
forskellige ud. Barnene er nysgerrige pa hinanden, og udviser forstdelse for, at vi er forskellige. Vi
bruger bl.a. sange og sanglege for at dbne op for faellesskabet, o8 mulighed for at kleede sig ud og fa
ansigtsmaling pé, og derved kunne saette sigi en anden rolle. Vi er i kreative processer, og udsmyk-
ker huset med produkterne og andre materialer som bl.a. giver sestetisk og personligt praeg, og vi
viser herudover, at vi seetter pris pa begrnenes kreative sysler. Vi har en opmaerksomhed p4, at alle
er nysgerrige p& dagens processer og tager ejerskab overfor produktet, og at barnet fornemmer
sammenhangen mellem processen og produktet.

Vi synger og danser, og har instrumenter som bgrnene kan spille med pa. Vi har sange, der gar igen
i hele huset, og som bgrnene kan tage med sig videre i deres skoletid.

Vi holder paskefrokost, juletraesfest, julefrokost og fastelavn m.m. sammen med bgrnene. Vi ople-
ver at bernene ser frem til traditionerne, og vi kan fornemme pd bernene, at de med gleede husker
traditionerne fra ar til &r. Personalet inspirerer bornene til at forstd sammenhangen ved at have
saerligt fokus pd hejtiden i perioden optil. De voksne er opmaerksomme p4, at alle bern er delta-
gende, og at de far det optimale ud af det ud fra barnets zone for neermeste udvikling. Traditioner
og forstéelsen af disse er et glimrende subjekt for vedvarende feellesteenkning barn-voksen imel-
lem.
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Evalueringskultur

Hvordan skaber vi en evalueringskultur, som udvikler og kvalificerer vores peedagogiske leerings-
miljg? Det vil sige, hvordan dokumenterer og evaluerer vi labende vores paedagogiske arbejde,

herunder sammenhangen mellem det paedagogiske leeringsmiljo og de tolv peedagogiske mal?

| forhold til evalueringskultur har vi i klyngen fokus pé at opbygge en kultur, hvor det er helt natur-
ligt at taeenke evaluerende. For os handler evaluering om, at der kontinuerligt er dialog, refleksion,
spgrgsmali forhold til veerdier, antagelser og viden bag konkrete pesedagogiske handlinger. Ligesom
den viden der genereres med afsaet i evalueringen, ikke blot skal vaere en individuel leering, men
den skal lgftes op bade pd teamniveau og organisatorisk niveau. For at skabe en s&dan kultur har vi
et seerligt fokus pa feedback i det daglige. Som en del af evalueringskulturen arbejdes der med |@-
bende og daglig feedback. | forhold til feedback er vi opmasrksomme pé at:

- Detforudseetter individer, som er villige til at bidrage og modtage konstruktiv feedback

- Dereren hérfin balance mellem oplevelse af feedback som bedgmmende og leeringsudvik-
lende.

- Dererblik for, hvordan meningen fremtraeder i den andens handlinger.

- Den enkeltes professionelle demmekraft skal bringes i spil og pa spil.

Foruden den daglige feedback har vi i hver enhed struktureret vores evaluering gennem en organi-
sering hvor alle grupper/stuer har stuemgder, afdelingerne har afdelingsmgder og én gang ma-
nedligt afholdes der personalemgde. Hensigten med mgderne er at facilitere et rum, hvor der kan
sparres, evalueres og udvikles p&d de sma processer i den daglige praksis og enhedernes overord-
nede paedagogik. P4 den ene side at vi lgbende har en finger pd pulsen hvad angar de psedagogiske
processer generelt o8 pd den anden side sikres det at leereplanens beskrevet paedagogik labende
og kontinuerligt evalueres, revurderes og justeres.

Som led i evaluering benytter vi os af forskellige former for dokumentation i de daglige processer:

Leeringshistorier

Barneinterview .’\ Observationer

\/

Screeninger \ l ' Fotos

Relationsskemaer Video
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Foruden ovenstadende model, arbejdes der saerlist med forskellige typer af praksisfortaellinger:

- Solskinshistorien; Barnet gares til helten i fortaellingen - barnets nye erfaringer bliver loftet
frem.

- Succesforteaellingen; Fokus flyttes her til peedagogens bestreebelser pa at na visse mal.

- Vendepunktsfortaellingen; Er farvet af nye opdagelser i madet med barnet - forteellingen
opstdr som falge af noget useedvanligt og vender op og ned pa eksisterende opfattelser.

- Kontrastforteellingen; Modstykke til vaneforteellingen. Prov at fortselle den samme forteelling
fra barnets synsvinkel, foreeldrenes etc.

Analysemodel til praksisforteellinger:

Fortzellingens ramme
- Hvad er forteellingens tema

- Hvilke interaktioner og relationer ser I?

- Hvad er konteksten?

Barneperspektivet:

- Hvad er barnets intentioner i fortaellingen?

- Hvad forsgger barnet at forteelle med sin adfeerd og sine handlinger?
Voksenperspektivet:

- Hvordan kan vi forstd peedagogens handlinger og intentioner?

- Hvad forteeller handlingerne om, hvad det er for peedagogiske mal og veerdier, peedagogen ar-
bejder efter?

- Hvilke fremmende eller heemmende faktorer for bernenes deltagelse kan | finde?
- Hvordan kan vi forstd det, der sker i situationen i relation til vores leereplan?
Sammenfatning:

- Hvad kan der sammenfattes fra analysen af nye forstdelser om praksis?

- Hvilken ny praksis eller méal som felge heraf, vil vi arbejde videre med?

- Hvilke udviklings- og leeringsopgaver der for den/de voksne?

- Hvilke udviklings- og laeringsopgaver er der for barnet?

| den enkelte enhed samles evalueringerne lgbende igennem areti en leeringsportefolio, og danner
dermed baggrund for en samlet evaluering af leereplanen i slutningen af aret. Den enkelte enhed er
ansvarlig for at sikre, at alle omrader af leereplanen bliver evalueret hvert andet ar.

Den paedagogiske leereplan justeres lgbende og er et fast punkt pé ledelsesmgdet en gang om maé-

neden. Felgende processer sikre en kontinuerlig evaluering af leereplanen (se evalueringsmodellen
pa naeste side):
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A klynge J’s - evalueringsmodel

Foalgende er vedlagt som bilag:

- Fagligudviklings-kalender for personalemader sat i relation til leereplanen og anbefalinger fra til-

synet (Bilag 1)

- SMTTE-model som udformes til hvert tema (Bilag 2)

- Ugeplan: alle enheder arbejder ud fra samme skabelon, som anviser hvilket laeereplanstema, der

arbejdes med (Bilag 3)

- De 10 bud: en light-version af laeereplanen, s& nye medarbejdere hurtigt danner sig et overblik

Leeringsportefolio et redskab til at
gore leereplanen dynamisk i den
enkelte enhed via praksisforteellinger

Fagligudviklings-kalender som
danner overblik over institutionens
arbejde med tilsynsanbefalinger og
leereplansarbejdet ud fra arets

Tema-arshjul som danner overblik over
institutionens traditioner/temaer og i
samme ombaering giver overblik over

TNPI enrnavnirdarincar no enrnatact

SMTTE-model udformes til hver
tradition/tema fra tema-arshjulet og
benyttes som et redskab til at danne
overblik over hvilke elementer fra

samme skabelon, som anviser hvilket

Ugeplan - alle enheder arbejder ud fra

leereplanstema/paadagogisk grundlag,

Praksisfortellinger - et redskab til
at dokumentere ugeplanens fokus

over den padagogiske tilgang. Desuden er de 10 bud med til at ggre leereplanen levende i hver-

dagen. (Bilag &)
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Bilag 1: Eksempel pa faglig udviklings-kalender

Arskalender for personalemeder sat i relation til laereplanen og anbefalinger fra tilsynet 2022

1. januar 2023

5. februar 2023

13 juni 2023
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Bilag 2 - Eksempel pa Smtte-model

SMTTE-MODEL
Feellesskab og venskab med musik som det feelles tredje

Gruppe:
Voksne: Kurt og Sofie

Bern: Storgruppe (Griffer og Trolde)

Aktivitet/tema:

Feellesskab og venskab med musik som det feelles tredje

Leereplanstema og/eller det felles padagogdiske grundlag (hvad skal vaere vores primaere fokus
i forbindelse med ovenstaende aktivitet/tema?):

Kommunikation og sprog

Social udvikling

Hvornar:

Mandag, tirsdag, onsdag, torsdag og fredag, med start den mandag den 3. april og frem tilden 8.
maj, hvorefter der evalueres pa selve storgruppeprojektet og pa lille- og mellemgruppen.

Opgavefordeling (hvem gor hvad):

- Laves musik vendespil (Kurt)

- Print med musikinstrumenter til planche (Kurt)

- Print med musikinstrumenter til at farveleegge (Kurt)

- Planleegning af science projekter (eks. Naturen laver musik: vand plasker, ens stemme lyder
anderledes udenfor, man kan tromme med pinde pa en traestub etc. Science laver musik:
Mentos i en sodavand far den til at eksplodere og giver en lyd, glimmer od perlerien
gennemsigtig flaske med vandt giver en lyd nar du ryster etc.) (Sofie)

- Indkeb tilscience projekter (Sofie)

Dokumentation (hvilke redskaber skal vi tage i brug for at observere om vi nar malet?):

- Praksisfortallinger gennem deltagende observationer under aktiviteterne
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SMTTE-MODEL
Feellesskab og venskab med musik som det feelles tredje

Sammenhaeng

| afdelingen skal det blive en del af den daglige rutine at man samarbejder og opdeler sig i alders-
/kompetence relevante grupper og tilbyder barnene relevante pasdagogdiske aktiviteter.

Mal
1. Atstorgruppen erietleeringsmiljg, som understetter og udvikler deres sprog

2. Atstorgruppen erietleeringsmilje, som understetter og udvikler deres sociale
kompetencer

Tiltag

Gennem et projekt omkring Musik vil der vaere fokus pa storgruppens sproglige og sociale
udvikling. For at fange gruppens opmaerksomhed og gdive storgruppen muligheden for at tage del i
et faelles tredje, hvor hele gruppen har samme forudsaetninger, vil der undervejs i Musik-projektet
blive eksperimenteret med forskellige science forsag.

- Derarrangeres musik-skattejagt

- Derlaves plancher med musikinstrumenter

- Dertegnes kopier med musikinstrumenter

- Der spilles vendespil med musikinstrumenter

- Derivaerksaettes forskellige science forseg

- Der lyttes til forskellige typer at musik gennem hele dagen
- Derlanes beger pa biblioteket om at vesre venner

- Der spilles musik sammen

Tegn
- Athele storgruppen deltager i samtaler med hinanden om musik og/eller science
eksperimenterne (kommunikation og sprog)
- Atalleistorgruppen spejler sig i hinanden, nar der gives feelles beskeder (kommunikation
og sprog)
- Atalleistorgruppen har en ven at lege med, nar der er ophold i voksen-initierede lege
(social udvikling)
- Atalle bliver glade pa hinandens vegne, nar der er en som vinder i f.eks. vendespil (social
udvikling)
- Atalleistorgruppen deltager i feellesskabet om de feelles aktiviteter (social udvikling)
Evaluering

8. maj 2023 kl. 12:00-13:00

28



Bilag 3 - Ugeplan

UGEPLAN GR®N STUE

Uge 14

Mandag
Formiddag
Aktivitat 1 Musik instrument-jagt

Hvem: Seren, Camilla, Olga, Tialfe, Hubart,
Karla og Ejner / Hafida

Hvor: Rundt i huset, med afslutning p&
legepladsen

Fokus: Sociale relationer og
sprog/kommunikation

Aktivitat 2 Fordybelse pa stuen

Hvem. Ahmed, Karl, Gurli, Cacilie, Dorthe,
Per, Tina og Amina  Simone

Hver: Gren stue

Fokus: Sociale relationer og
sprog/kommunikation

Altivitet 3 Tur til biblioteket

Hvem: Jannik, Sofig, Simone, Bargs ogLars
S Kurt

Hvor: Tur ude af huset

Fokus: Sociale relationer og
sprog/kommunikation

Eftermiddag

Aktivitet 1 Dialogisk l=sning med begerne
fra biblioteket

Hvem: Dam zom har lyst/ Kurt
Aktivitet 2 Tegna/krea - bord
Hvem: Dam zom har yst
Aktivitet 3 Hule

Hvem: Dem som har lyst

Tirsdag
Formiddag
Aktivitet 1 Lave egne instrumenter

Hvem: Soren, Camills, Olga, Tjalfe, Hubart,
Karla og Ejner / Hafida

Hvor: Legepladsen

Fokus: Sociale relationer,
sprog/kemmunikation og science

Alktivitet 2 Tur til Amagerfalled m. red
stue

Hvem: Ahmed, Karl, Gurli, Cecilie, Dorthe,
Per, Tina og Amina/ Simone.

Hvor: Tur ud af huzet

Fekus: Saciale relationer og
sprog/kommunikation

Alktivitet 3 Fordybelse pa stuen

Hvem: Jannik, Sofig, Simone, Barge og lars
£ ¥urt

Hvor: Gran stus/red stue

Fokus: Sociale relationer og
sprog/kommunikation.

Eftermiddag

Aktivitet 1 Dialogisk lzesning med bagerne
fra bibliotaket

Hvem: Dem som har lyst/ Simone
Alctivitet 2 Spille - bord

Hvem: Dem som har lyst
Alctivitet 3 Hule

Hvem: Dem som har lyst

Onsdag
Formiddag
Aktivitet 1 Fordybelse pastuen

Hvem: Saren, Camilla, Olga, Tialfe, Hubert,
Karla og Ejner / Hafida.

Hvor: Gren stue / Rod stue

Fokus: Sociale relationer og
sprog/kemmunikation

Aktivitat 2 Alls mine kyllinger

Hvem: Ahmed, Karl, Gurli, Cecilie, Dorthe,
Per, Tinaog Amina/ Simone.

Hver: | egepladsen

Fokus: Sociale relationer og
sprog/kemmunikation

Aktivitet 3: Sanglege i fsllesrummet m
Gul stue

Hvem: Jannik, Sofie, Simone, Bargs og Lars
FKurt

Hvor: Fzllesrummet

Fokus: Sociale relationer og
sprog/kemmunikation

Eftermiddag

Alktivitat 1 Dialogisk l=sning med bagerne
fra biblioteket

Hvem: Dem som har fyst / Hafida.
Alktivitet 2 Modellervoks - bord
Hvem: Dem som har fyst
Aldtivitet 3 Huls

Hvem: Dem som har fyst

Torsdag
Formiddag
Aktivitet 1 Musik pa Amager falled

Hvem: Saren, Camilla, Olga, Tialfe, Hubert,
Karla og Ejner / Haf

Hvor: Tur ud af huset

Fokus: Science, sociale relationer og
sprog/kommunikation

Aktivitet 2 Fordybelse pa stuen

Hvem: Ahmed, Karl, Gurli, Cecilie, Dorthe,
Per, Tina og Amina / Simone.

Hvor: Gran stus og Red stus

Fokus: Sociale relafioner og
sprog/kommunikation

Aktivitet 3 Alle mine kyllinger pa
legepladsen

Hvem: Jannik, Sofie, Simone, Barge og Lars
£ Kurt

Hvor Legzpladsen

Fokus: Sociale relationer og
sprog/kommunikation

Eftermiddag

Aktivitet 1 Dialogisk l=sning med bogerne
fra biblioteket

Hvem: Dem sam har lyst / Kurt.
Aktivitet 2 Tegne/krea - bord
Hvem: Dem sam har yst
Aktivitet 3 Hule

Hvem: Dem sam har yst

Fredag
Formiddag
Aktivitat 1 Udvidet kokkenleg

Hvem: Seren, Camilla, Olga, Tialfe, Hubart,
Karla og Ejner / Hafida.

Hver: Gron stue (o turen ned til kekkenet
for at "handle” mad

Fokus: Sociale relationer og
sprog/kemmunikation

Aktivitat 2 Sanglege pa Red stus

Hvem: Ahmed, Karl, Gurli, Cacilie, Dorthe,
Per, Tina og Amina / Simanz

Hver Rod stus

Fokus: Sociale relationar og
sprog/kommunikation

Altivitet 3 Tur til biblioteket

Hvem: Jannik, Sofie, Simene, Barge og Lars
£ Rurt

Hwver: Tur ude af huset

Fokus: Sociale relationer og
sprog/kemmunikation

Eftermiddag

Aktivitet 1 Spille - bord

Hvem: Dem som har lyst / Simone.
Aktivitet 2 Udvidet kaikenlieg
Hwem: Dem som har lyst
Aktivitet 3 Huls

Hvem: Dem sam har lyst
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Bilag 4: De 10 bud

De 10 bud i A klynge J.

3

Barnesyn

Mgd alle barn som unikke og ligevaerdige individer.

Alle bgrn skal have ens muligheder, sa derfor ma de nedvendigvis behandles og tilbydes
noget forskelligt.

Tilpas rammerne efter bgrnene og ikke omvendt.

. Dannelse og bgrneperspektiv:

Understat barnene i at blive livsduelige, dvs. understast barneti et staerkt selvveerd og at
kunne regulere sig felelsesmeaessigt i forhold til en given situation.

Understat at barnene leerer veerdien af forskellighed.

Inddrag bernene som demokratiske individer.

Leeringsmiljger

Arbejd med afsaet i fire typer laeringsrum, som skal vaere til stede hver dag.

4.

1. Hverdagens laareprocesser; Laring i garderoben, spisning, borddaekning
2. Organiserede laeringsrum; Arbejd med mal for ens saerlig gruppe med én voksen

3. Friere leeringsrum; Born valger frit. De voksne guider/har overblik. Sikre alles adgang
til feellesskab. De voksne fordeler sig.

4. Friere laeringsrum med trakplasteraktivitet; Et lseringsrum med en
traekplasteraktivitet, Tx bal

Relations dannelse:

Som voksen, er du altid ansvarlig for at skabe en god relation med det enkelte barn:

Var narvarende, sd barnet feler sig hert og forstaet. Med din fulde opmaerksomhed foler
barnet sig anerkendt og vaerdifuldt.

Skab en tryg og forudsigelig ramme: Bzrn har brug for stabilitet og forudsigelighed for at
fole sig trygge og udvikle sig optimalt.

Vear positiv og anerkendende: vaer opmaerksom og nysgerrig pa det, barnet udtrykker, sa
det foler sig set og hgrt, som detindivid, de er.

Veer lyttende og forstaende: Lyt til bernenes perspektiver og forseg at forsta deres
folelser og behov.

. Bgrnefallesskaber:

Seet rammer for bernefeellesskaber, sdledes der kan finde leg, dannelse og leering sted.
Ingen barn skal veere udenfor feellesskabet, og du skal derfor veere opmaerksom pa at
understotte alle berns deltagelsesmuligheder.

Inkluder det enkelte barn pa de praemisser, der er muligt for barnet.

Bgrns leg:
Stet bernene i de vigtige processer, der eri spil i legefaellesskaber i forhold til mast,
hierarkier og positioneringer.
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¢ Indgaibernenes leg, og hjeelp dem med at saette ord pa legen og udbygge legen.

¢ Veer opmarksom p4, at nogle barn skal have hjeelp til at lege og komme med i andres lege.
Sperd fx hvem der vil lege med, start en aktivitet med barnet, som kan tiltraeekke andre
barn.

7. Sprog:

¢ Brugabent sprog, som kan give anledning til leengere samtaler med bgrnene. Sperg ind til
deres gnsker og felelser og seet ord pa det, som barnet gor og er optaget af.

* Sprd for mange turtagninger imellem dig og barnet under samtalen.

e Taldansk med alle born, ogsa selvom de ikke mestre sproget sa godt endnu.

8. Konflikthandtering:

¢ Veer nysgerrig pa barnets intention bag handlingen for at kunne mgde og guide barnet. s&
barnets falelser og taankning kan blive bragt i spil og blive til laering.

e Stptogguide bornenetil at lese konflikter ud fra deres udviklingstrin.

¢ Bekraft og st ord pd folelserne hos begge parter.

¢ Opsummer deres udsagn pa skift og sperg om de er parate til at lege.

9. Maddannelse:

¢ Inspirer bgrnene til at smage pa forskellige madvarer. Du er rollemodel gennem det
peedagdogiske maltid.

e Respekter, hvis et barn ikke har lyst til at smage eller spise pa noget. Det er okay, og vi skal

ikke presse barnet til at spise noget, de ikke har lyst til

Brug maltidet til at skabe dialog med bgrnene.

10. Feedback pd paedagogisk praksis.
Nar vi giver hinanden feedback pd den paedagogiske praksis, gor vi det bl.a. i praksisforteellinger.
En praksisfortalling er en beskrivelse af en konkret haendelse eller situation i praksis, som du har
oplevet eller vaeret en del af.

* Reflekter og evaluer egen og andres paedagogik med afsaet i praksisforteellinger.
e Veerdben odklar til bade at give o8 modtage feedback pa den peedagogiske praksis.
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